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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE – 2021 

 

Apresentação: 

 

A Programação Anual de Saúde é o instrumento que operacionaliza as intenções expressas no Plano de 
Saúde, cujo propósito é determinar o conjunto de ações voltadas à promoção, proteção e recuperação da 
saúde, bem como da gestão do SUS. 
É sabida a necessidade de estar contido nesta Programação o conjunto de informações tais como objetivo, 
metas, indicadores e recursos orçamentários, conforme Portaria GM Nº 3.332, de 28 de dezembro de 2006. 
A Programação Anual de Saúde, bem como o Relatório Anual de Gestão está diretamente relacionada ao 
exercício da função gestora em cada esfera de governo e com o respectivo Termo de Compromisso de 
Gestão. 
O Plano Anual de Saúde tem por finalidade apoiar o gestor na condução do SUS no âmbito de sua 
competência territorial de modo a alcançar a efetividade esperada na melhoria dos níveis de saúde da 
população e no aperfeiçoamento do Sistema, bem como possibilitar o provimento dos meios para o 
aperfeiçoamento da gestão participativa e das ações e serviços prestados e também apoiar a participação e 
o controle social. 
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OBJETIVO: 
 
Este Plano Anual de Gestão do tem como objetivo programar as ações e programas de saúde que deverão 
ser realizados durante o ano de 2021, bem como dar transparência à utilização dos recursos financeiros 
aplicados na área, os quais serão trimestralmente apresentados em audiência pública à população de 
Ribeirão do Pinhal. 
O presente documento expressa a Programação Anual referente ao exercício 2021, a qual foi construída 
rigorosamente a partir dos instrumentos legais sendo eles a Lei Orçamentária Anual e Plano Municipal de 
Saúde. Embora tais instrumentos tenham sido definidos e aprovados pelo Conselho Municipal de Saúde, a 
descrição de ações e metas não corresponde aos conceitos das mesmas, de forma que para a elaboração 
da Programação isto representou importante dificuldade. 
A Programação Anual foi estruturada considerando as seguintes áreas: Saúde do Idoso, Imunização, Saúde 
do Adolescente, Fortalecimento da Atenção Básica, Saúde Mental, Controle Social, Saúde do 
Trabalhador, Promoção da Saúde, Gestão do SUS, Saúde Bucal, Vigilância em Saúde - Vigilância Sanitária, 
Vigilância Epidemiológica, Saúde do Homem, Saúde da Mulher e Saúde da Mulher e da Criança e Covid-
19.  
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Diretriz 1: Saúde da Mulher - Controle de Câncer do Colo do Útero e de Mamas 

Objetivos: Ampliar a oferta do exame preventivo do câncer do colo do útero e a prevenção do câncer de mama com mamografia e exame clínico das mamas de forma 

que a cobertura do exame preventivo alcance a população alvo. Tratar/seguir as precursoras do câncer do colo do útero no nível ambulatorial. Diminuir o número de amostras 

insatisfatórias do exame citopatológico. Diminuir a violência familiar Prevenção de DSTs, Aids, diabetes, hipertensão e controle de IMC. 

 Meta Indicador  Indicador (linha- Base) Meta 
Previs

ta 
2021 

Meta 
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade 
de 

Medida 
Valor Ano Unidade de 

Medida 

Conscientização e sensibilização das mulheres 

sobre a importância dos exames preventivos. 

Realização de mamografias e ultrassonografias 

das mamas. Detecção precoce do câncer do colo 

de útero e de mamas. Orientação sobre o auto-

exame das mamas. Implantação e alimentação do 

Sistema Nacional de Informação para Controle do 

Câncer de Mama e do Câncer do Colo do Útero 

(SISCAN). Realização da busca ativa das 

mulheres entre 25 a 64 anos para realizar o 

exame citopatológico cérvico vaginais. Realização 

de palestras e denúncias quando necessário, 

formando parcerias com os órgãos competentes. 

Distribuição de métodos contraceptivos, 

orientações no pré-natal, palestras e 

acompanhamento periódico. 

Realizar busca ativa em 90% das mulheres de 

50 a 69 anos e solicitar mamografia de 

rastreamento. Realizar exame clinico das 

mamas em 90% das mulheres com risco 

elevado e mamografia de rastreamento 

anualmente. Registrar e monitorar 100% dos 

resultados de mamografia. Realizar busca ativa 

em 90% das mulheres de 25 a 64 anos para 

coleta citológica do colo do útero. Percentual de 

tratamento/ seguimento no nível ambulatorial 

das lesões precursoras de câncer do colo do 

útero (lesões de alto grau ¿ NICII e NIC III) = 

100%. Razão de exames citopatológico cérvico 

vaginais na faixa etária de 25 a 64 anos em 

relação à população alvo = 0,30 (313 

exames/1042 mulheres). Percentual de 

municípios com amostras insatisfatórias acima 

80 2020 Percentual 90,00 90,00 Percentual 
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de 5 % = 1%. 

Ação Nº 1 - Conscientização e sensibilização das mulheres sobre a importância dos exames preventivos. Tratamento e acompanhamento dos casos com 
alterações de normalidades. Realização de exames preventivos e exames clínicos das mamas. Realização de mamografias e ultrassom. 
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Diretriz – 2 : Saúde do Idoso 

 Objetivo: Reduzir a taxa de internação por Acidente Vascular Cerebral e por Diabetes Mellitus e suas complicações. Melhorar a qualidade de 

vida da população idosa. Proporcionar a integração social. Reduzir o nº de internações por quedas e fraturas. Prevenção do câncer bucal 

Metas Indicadores Indicador (linha- Base) Meta 
Prevista 

2021 

Meta  
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

Busca ativa da população idosa que não 

foi vacinada. Formação em parcerias de 1 

grupo de terceira idade. Participação no 

grupo para terceira idade. Monitoramento 

da pressão arterial, glicemia. Compra de 

materiais permanentes e de consumo para 

desenvolver as estratégias propostas. 

Atividades físicas, hábitos sadios, 

fortalecimento da estrutura corporal 

através de dietas e fisioterapias. 

Vacinar 80% da população idosa contra a Influenza. 

Realizar estratificação de risco e avaliação de grau 

de dependência em 60% dos idosos e avaliação de 

vulnerabilidade. Cadastrar 60% dos idosos nas 

áreas de abrangência. 90 % dos hipertensos e 

diabéticos cadastrados no Programa HIPERDIA. 

Protocolo de atendimento aos pacientes com 

Hipertensão Arterial e Diabetes Mellitus elaborado. 

Taxa de Internação por Diabetes Mellitus e suas 

complicações na população de 30 anos e mais = 

8,0 (2 internações). Acompanhar 50% dos idosos, 

com atendimento nutricional, fisioterápico, 

psicológico e odontológico com elaboração de 

plano de cuidados. Diminuir em 10% o número de 

fraturas de colo de fêmur. Taxa de Internação por 

Acidente Vascular Cerebral = 7,50 (01 internação). 

80 2020 Percentual 90 90 Percentual 

Ação Nº 1 - Elaboração e revisão dos protocolos de atendimento aos pacientes com Hipertensão Arterial e Diabetes Mellitus. 
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Diretriz 3: Saúde da Mulher e da Criança -  Redução da Mortalidade Infantil e Materna 

Objetivo: Reduzir a Razão da Mortalidade Infantil e o Coeficiente de Mortalidade Materna Atendimento Prioritário para gestantes na saúde 

bucal. Avaliação do risco nutricional das gestantes e crianças, incentivando a alimentação saudável. Cadastro no SINAN e SISVAN 

Metas Indicadores Indicador (linha- Base) Meta 
Prevista 

2021 

Meta  
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

Atingir coberturas vacinais 
conforme preconizado pelo 
Programa Nacional de 
Imunização. Nº de casos de 
sífilis congênita=0. Aumentar 
para 60% a taxa de 
prevalência de aleitamento 
materno exclusivo em 
menores de 4 meses. 06 
Palestras educativas sobre 
temas relevantes para o 
grupo de gestantes, projeto 
Vida com a parceira da Ação 
Social. Implantar e manter a 
Estratégia Amamenta e 
Alimenta Brasil (EAAB). 

Cadastrar 100 % das gestantes no ESUS Atender 100% 
das gestantes nos 3 trimestres de gestação. Proporção 
de Nascidos Vivos de mães com 7 ou mais consultas de 
pré-natal=80% Proporção de Nascidos Vivos de mães 
com 4 ou mais consultas de pré-natal = 96% Gestantes 
cadastradas e acompanhadas no Programa ESUS= 
100% Casos de sífilis em gestantes notificados=100% 
Gestantes com VDRL e HIV realizado=100% Realizar 
estratificação do risco em 100% das gestantes em todas 
as consultas de pré-natal Vincular 100% das gestantes 
ao hospital de referência para o parto Realizar busca 
ativa em 90% das gestantes faltosas (consultas, grupos, 
reuniões, vacina, exames, etc.) Realizar 01 consulta 
bimestral em 90% das crianças menores de 02 anos, 
sendo a 1ª consulta com até 07 dias após o nascimento. 
Realizar 01 consulta puerperal em 98% das puérperas 
até 10 dias após o parto. Encaminhar 100% das 
gestantes de alto risco para referência de alto risco 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Implantar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil (EAAB) Garantia do acompanhamento Pré-Natal de qualidade e oferta de exames de rotina para todas as 
gestantes. Intensificação da assistência às gestantes, puérperas e recém-nascidos. Busca ativa das gestantes 
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Diretriz 4: Saúde do Adolescente 

Objetivo: Reduzir o número de gravidez na adolescência. Prevenir riscos de DSTs. Evitar o uso de substâncias químicas e desvio de 

conduta. Prevenção da obesidade e outras doenças relacionadas a alimentação. Garantia de consultas odontológicas 

Metas Indicadores Indicador (linha- Base) Meta 
Prevista 

2021 

Meta 
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

Realizar 02 palestras anuais 

nas escolas. Entrega de 

métodos contraceptivos e 

preservativos conforme 

buscativa. Atingir 50% dos 

adolescentes. Atingir 80% 

dos agendamentos. Atingir 

coberturas vacinais conforme 

preconizado pelo Programa 

Nacional de Imunização. 

Atingir a população alvo 
 

70 2020 Percentual 80 80 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar ações educativas nas escolas Entrega e orientações sobre métodos contraceptivos e preservativos. Formação de grupos de apoio. Psicoterapia, 
atendimento familiar. Avaliação e atendimento nutricional. Agendamento prévio de consultas odontológico. 
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Diretriz 5: Saúde do Homem 

Objetivo: Prevenção e controle do câncer de próstata. Controle do uso abusivo do tabaco, álcool e drogas. Conscientização contra violência 

familiar. Controle da obesidade e síndrome metabólica 

Metas Indicadores Indicador (linha- Base) Meta 
Prevista 

2021 

Meta 
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

Desenvolver ações de prevenção e 

controle do câncer da próstata. 

Promover a atenção integral a Saúde do 

Homem. 

Campanha realizada em estabelecimentos 
públicos. Nº de usuários atendidos 

75 2020 Percentual 80 80 Percentual 

Ação Nº 1 - Incentivo e garantia de exames e consultas com profissionais especializados. Realização de campanhas voltadas para a saúde do homem. 
Grupos de apoio. Acompanhamento nutricional e estímulo a atividades físicas. 
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Diretriz 6: Fortalecimento da Capacidade de Respostas às Doenças Emergentes e Endemias, com Ênfase na Dengue, 

Hanseníase, Tuberculose, Malária, Influenza, Hepatite e AIDS – Vigilância Epidemiológica 

Objetivos: Ampliar a cura de casos novos de tuberculose bacilífera diagnosticados a cada ano. Ampliar a cura de casos novos de hanseníase 

diagnosticados, nos períodos de tratamento preconizados. Reduzir a infestação do mosquito Aedes aegypti; Ampliar a cobertura da população 

com ações de vigilância, prevenção e controle das Hepatites Virais. Reduzir a incidência de AIDS na população. Executar as ações 

laboratoriais. 

Metas Indicadores Indicador (linha- Base) Meta 
Prevista 

2021 

Meta 
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

90% da 

população em 

geral. 100% 

notificação 

Campanhas e busca ativa. SINAN. Proporção de cura de casos novos de 
tuberculose pulmonar bacilíferas = 100%. Proporção de cura de casos 
novos de hanseníase diagnosticados nos anos de coortes = 100 %. 
Avaliação do grau de incapacidades físicas I e II nos casos novos de 
hanseníase=100%. Avaliação do grau de incapacidades físicas I e II nos 
casos curados de hanseníase=100%. Contatos intradomiciliares dos 
casos novos de hanseníase examinados e com avaliação 
dermatoneurológica = 100%. Administrar a dose supervisionada em 
100% dos pacientes em tratamento. Realizar campanhas de Hanseníase 
e tuberculose. Proporção de casos de Hepatite B e C confirmados por 
sorologia = 100%. Nº de imóveis visitados seis vezes por ano=80%. Taxa 
de incidência de AIDS. Realizar 100% das ações laboratoriais. Notificar 
100% dos casos. 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Notificar, investigar e acompanhar todos os casos de doenças de notificação compulsória. 
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Diretriz 7: Promoção da Saúde 

Objetivos: Promover a alimentação saudável e prática de atividades físicas com o objetivo de melhorar a qualidade de vida da população de 

Ribeirão do Pinhal. Garantir os direitos à vida e saúde às crianças, adolescentes e gestantes. Reduzir a prevalência do tabagismo. 

Implantação de Grupos (Gestantes, Idosos, Crianças, Hipertensos e Diabéticos). 

Metas Indicadores Indicador (linha- Base) Meta 
Prevista 

2021 

Meta 
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

Orientação 
individual durante as 
consultas. 
Puericultura. 
Promover a adesão 
ao Programa Saúde 
na Escola (PSE). 
Formação de 
grupos específicos 
para assunto. 
Estratificar e Avaliar 
o risco de 50% dos 
diabéticos e 
hipertensos 

Garantir o acesso a pelo menos 75% da população à Atenção 
Básica. Realizar acompanhamento de 80% das famílias cadastradas 
no Programa Bolsa Família. Realizar palestras nas escolas 
municipais e estaduais. Realização de palestras nos diversos 
setores da comunidade. Realizar plano de cuidados para 90% dos 
diabéticos e hipertensos de alto risco 

70 2020 Percentual 80 80 Percentual 

Ação Nº 1 - Ampliar o acesso da população à Atenção Básica. Acompanhar semestralmente as famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família (PBF) 

Promover a adesão ao Programa Saúde na Escola (PSE) Implementar as Normas Brasileiras de Comercialização de alimentos. 
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Diretriz 8: Saúde do Trabalhador 

Objetivos: Prevenir e reduzir acidentes de trabalho. Capacitar os funcionários Notificar os casos de acidente de trabalho. 

 
 

Metas Indicadores Indicador (linha- Base) Meta 
Prevista 

2021 

Meta 
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

Realizar levantamento de dados a partir dor relatórios das notificações 

de agravos à Saúde do trabalhador. Identificar os agravos à Saúde do 

trabalhador bem como onde os mesmos estão ocorrendo. Realizar 

capacitações para identificação dos agravos em Saúde do Trabalhador. 

Capacitação para ACS sobre identificação de riscos e agravos em 

Saúde do Trabalhador. Desenvolvimento de materiais educativos 

acerca de Saúde do Trabalhador. Aprimorar a notificação compulsória 

dos agravos de Saúde do Trabalhador no SINAN. Intervir nos 

ambientes de trabalho onde ocorram os acidentes de trabalho graves e 

fatais e promover ações para forçar melhorias e adequação. Atualizar 

100% o calendário vacinal dos trabalhadores de saúde. Implantar 

ações de Saúde do Trabalhador em 100% da UBS. Aumentar as 

buscas e notificações de acidente do trabalho e doenças do trabalho 

através do SINAN. Capacitar profissionais de saúde de hospitais e UBS 

para notificarem os agravos constantes na Portaria 777/2004. 

Cumprimento de 
100% da meta. 
100% dos 
profissionais 
capacitados 

90 2020 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Elaboração de diagnóstico do perfil de morbi-mortalidade dos trabalhadores. Formação e capacitação de equipe de apoio à Saúde do 
Trabalhador. Estímulo para o uso de EPIs. Orientação sobre os riscos no ambiente de trabalho. Realizar dentro de 48 horas 
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Diretriz 9: Fortalecimento da Atenção Básica 

Objetivos: Desenvolver ações de qualificação dos profissionais da atenção básica por meio de estratégias de educação permanente. Garantir 

a infraestrutura, materiais de consumo, equipamentos e recursos humanos necessários para funcionamento da Unidade Básica de Saúde. 
Atingir a média anual de consultas médicas por habitantes nas especialidades básicas. 

 

 
 
 

 

Metas Indicadores Indicador (linha- Base) Meta 
Prevista 

2021 

Meta 
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

Realizar visita domiciliar mensalmente na área 

de cobertura. Implantar prontuário eletrônico 

em rede. Manter e/ou ampliar consultas 

médicas. Realizar reunião mensal com toda a 

equipe para avaliação e monitoramento, bem 

como discussão de casos. Manter e/ou ampliar 

consultas médicas especializadas, exames 

especializados e exames laboratoriais no 

CISNOP (Consórcio Intermunicipal de Saúde 

do Norte do Paraná). Incentivar a capacitação 

e a valorização dos profissionais com 

educação continuada. 

Média mensal de visitas domiciliares por 
família realizadas por agentes 
comunitários de saúde = 1,00. Manter 
atualizado a território adstrito e o 
mapeamento da área. Média anual de 
consultas médicas por habitantes nas 
especialidades básicas = 2,0. Proporção 
da população cadastrada pela Estratégia 
Saúde da Família = 100%. Manter 
contrato com o CISNOP (Consórcio 
Intermunicipal de Saúde do Norte do 
Paraná). Oferecer cursos de capacitação 
e participação dos profissionais em 
cursos na 18ª RS para qualidade de 
atendimento. 

90 2020 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar visita domiciliar pelos ACS. Realizar atualização do cadastro E-SUS. Garantir a oferta de consultas médicas nas especialidades básicas 
Planejar as visitas domiciliares no mínimo 1x/mês em cada família cadastrada com supervisão do enfermeiro. 
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Diretriz 10 : Vigilância em Saúde: Vigilância Sanitária 

Objetivo: Manter e aprimorar a vigilância epidemiológica e vigilância sanitária. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metas Indicadores Indicador (linha- Base) Meta 
Prevista 

2021 

Meta 
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

Formular as ações. Inspeções em 75 %. 
Implantação do SIM e SISB. Cadastrar 75% dos 
estabelecimentos inspecionados. Em até 100% 
dos casos onde os produtos são encontrados. 
Coletas de 100% das SAI cadastradas no 
sistema. Buscativa de animais peçonhentos 
(escorpião). Elaborar materiais educativos. 
Atender 100% das reclamações 

 

Quantidade de estabelecimentos 
inspecionados. Conclusão do Plano. 
Quantidade de estabelecimentos 
inspecionados. Conclusão da Implantação 
do SIM e SISB. Alimentação do programa. 
Termos de apreensão e remessa de 
amostras coletadas. Realização do 
cumprimento das coletas. Quantidade de 
animais capturados. Orientação da 
população. População em geral. 
Fiscalização das reclamações 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar controle de bens de consumo através de vistorias e inspeções sanitárias nos restaurantes, lanchonetes, supermercados e outros. 
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Diretriz 11: Controle Social 

Objetivos: Fortalecer o SUS, com equidade e acesso universal aos serviços públicos de saúde com qualidade. Ampliar o controle social 

Garantir que o Conselho Municipal de Saúde delibere sobre a formulação e sobre o acompanhamento da política de saúde, inclusive em seus 

aspectos financeiros. Utilizar os meios de comunicação para divulgar a importância do Controle Social no SUS, bem como, os princípios e 

diretrizes do Sistema Único de Saúde. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Metas Indicadores Indicador (linha- Base) Meta 
Prevista 

2021 

Meta 
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

Realizar, no mínimo uma capacitação por ano 
aos conselheiros de saúde para o exercício do 
seu papel. Fortalecer a participação social. 
Realizar 12 reuniões ordinárias no decorrer do 
ano. Realizar Conferência Municipal de Saúde 
preconizada pelo Sistema Único de Saúde. 
Realizar pelo menos 01 capacitação ao ano 
para a equipe da ouvidoria. 

Número de capacitações realizadas para 
os conselheiros de saúde. Divulgação das 
atividades do Conselho Municipal de 
Saúde nos meios de comunicação 
disponíveis. 100% de reuniões realizadas. 
A cada 4 anos realizar a conferencia. 
Fortalecer a ouvidoria para o desempenho 
de seu papel. 

12 2020 Número 12 12 Número 

Ação Nº 1 - Realizar reunião mensal do Conselho Municipal de Saúde, e reuniões extraordinárias sempre que necessário. Realizar a Conferência Municipal 
de Saúde Incentivar os usuários a participarem do CMS e Conferências Municipais de Saúde Promover ações de divulgação. 
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Diretriz 12: Gestão do SUS (Gerência, Planejamento e Financiamento) 

Objetivos: Formular, gerenciar, implantar e avaliar o processo permanente de planejamento participativo e integrado. Aplicar a receita própria 

do Estado em saúde, conforme preconizada na E.C. 29 e sua regulamentação. Porcentagem de recursos aplicados em ações e serviços de 

saúde, de acordo com a LC nº 141/2012. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metas Indicadores Indicador (linha- Base) Meta 
Prevista 

2021 

Meta 
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

Formular, gerenciar, implantar e avaliar o 
processo permanente de planejamento 
participativo e integrado 

 

Índice de alimentação regular das bases 
de dados nacionais obrigatórias: SIASUS, 
SIAHSUS, SISAB, SINASC/SIM, SIPNI, 
SINAM = 100%. Índice de 
contratualização de unidades conveniadas 
ao SUS, no município = 100%. Proporção 
da receita própria aplicada em saúde 
conforme o previsto na lei 141/2012 = 
15%. 

90 2020 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Elaborar a Programação Anual de Saúde. Estruturação administrativa do Fundo Municipal de Saúde. Otimização e racionalização dos recursos 
orçamentários e financeiros, redefinindo a sua alocação conforme o planejamento estratégico. Prestação de contas. 
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Diretriz 13: Saúde Bucal 

Objetivos: Atingir a cobertura de primeira consulta odontológica programada. Atingir a média anual da ação coletiva em relação à escovação 

dental supervisionada. Diminuir o índice de cárie da população. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metas Indicadores Indicador (linha- Base) Meta 
Prevista 

2021 

Meta 
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

Manter em 100% a cobertura populacional 
estimada pelas equipes de saúde bucal. 
Diminuir o percentual de exodontia em relação 
aos procedimentos restauradores 

Cobertura populacional estimada pelas 
equipes básicas de saúde bucal. 
Proporção de exodontia sobre 
Procedimentos restauradores 10% 

90 2020 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Uso de medidas profiláticas (aplicação de flúor, escovação supervisionada nas escolas, aplicação de selantes) e entrega de kits de higiene oral. 
Realizar palestras educativas nas escolas e grupos específicos. 
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Diretriz – 14 : Imunização 

 Objetivo – Fortalecer as ações de vigilâncias Epidemiológicas no município através da manutenção e/ ou melhoria dos percentuais de 

cobertura vacinal (Imunização) e ter disposição às vacinas de rotinas e campanha 

 

 

 

Metas Indicadores Indicador (linha- Base) Meta 
Prevista 

2021 

Meta 
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

Divulgar em 90% da população o cronograma de 
imunização municipal; Atingir 90% da cobertura 
vacinal conforme meta preconizada pelo MS. Manter 
a rotina e o monitoramento do esquema vacinal. 
Estabelecer parcerias com demais setores para 
mobilizar e sensibilizar 90% dos participantes de 
grupos de idosos, grupo de gestante, grupos de 
hipertensos e diabéticos; Intensificar a orientação 
aos usuários durante o atendimento da ESF. 
Implementar as ações dos ACS para a identificação 
de 90% dos usuários com perfil para imunização nos 
domicílios. Aquisição de material de campanha 
(lembrancinhas, banners, folders, etc). Monitorar 
100% dos domicílios com crianças de 0 a 15 anos; 
Vacinar 85% dos usuários classificados em grupos 
de risco. 95% de usuários imunizados em 
campanhas e protocolos clínicos. 100 % gestantes 
com todas as vacinas em dia até a 20ª semana de 
gestação. Meninos de 11 anos (95%) Meninas entre 
09 a 14 anos (95%) 

Número total de população. Número 
total de pessoas vacinadas. Número 
total de população alvo vacinada. 
Número total de crianças 
monitoradas e vacinadas. Número 
total de domicílios com crianças de 0 
a 15 anos. Número total de usuários 
vacinados. Número total de usuários 
identificados. 100% de gestantes 
vacinadas. Meta Atingida. 

90 2020 Percentual 90 90 Percentual 

Ação Nº 1 - Busca ativa, para identificar fatores de resistência e pouca adesão, as campanhas de imunização. 
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Diretriz 15: Saúde Mental 

Objetivo: Aprimorar a articulação das práticas em saúde mental e de atenção básica e fortalecimento da rede de atenção à saúde mental 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Metas Indicadores Indicador (linha- Base) Meta 
Prevista 

2021 

Meta 
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

Garantir através do apoio matricial o princípio da 
integralidade das ações em saúde. Capacitar e 
conscientizar todos os profissionais quanto a 
humanização do atendimento. Conscientização 
quanto à prevenção e as consequências do uso de 
álcool e outras drogas, reduzir o número de usuários 
e identificação de pacientes em fase inicial de 
transtornos mentais. Realização de visitas 
periódicas aos pacientes de transtornos mentais 
estratificados como alto risco e aos dependentes 
químicos oferecendo um acompanhamento com 
maior qualidade e realização de palestra com a 
criação de grupos. 

 

Matriciamento em 100% das 
Unidades Básicas de Saúde. 
Profissionais matriculados em 
cursos/capacitações. Redução no 
número de usuários e de pacientes 
com transtornos mentais. Número de 
visitas realizadas e adesão aos 
grupos de apoio. 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Equipes de Atenção Básica realizar matriciamento com CAPS e ambulatório de saúde mental. 
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Diretriz 16 – Combate ao Covid -19 
Objetivo: Reduzir o número de casos positivos. Prevenir a proliferação do Coronavirus Garantia de consultas, exames e encaminhamento 
para os hospitais de referência se necessário. 
 

Metas Indicadores Indicador (linha- Base) Meta 
Prevista 

2021 

Meta 
Plano 
(2018-
2021) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

 Reduzir o percentual de casos ativos e 
prevenir a proliferação do coronavírus. 
 Garantir acessibilidades de consultas, 
exames e encaminhamento para os 
hospitais de referência se necessário. 
 Fortalecer o Comitê Municipal com 
reuniões periódicas, otimizando a ações 
conforme as demandas. 

Percentual de casos ativos 
notificados 

Percentual da população 
encaminhada para os serviços 
de referencia 

Número de reuniões realizadas 

90 2020 Percentual 90 90 Percentual 

Ação Nº 1 - Continuar com as orientações em redes sociais, rádio e carro de som. Realizar orientações quanto a necessidade da 
continuidade de tratamento pós – covid -19 Continuidade do Comitê de Combate ao Covid - 19 
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